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Tama suunnitelma kuvaa, miten MediResp Oy varmistaa laakaripalvelujensa laadun,
asianmukaisuuden ja potilasturvallisuuden yhden laakarin palveluyksikdssa. Suunnitelma
kattaa kaiken yhtion tuottaman terveydenhuollon palvelun.

TOIMINTAMALLI MediResp Oy tuottaa ladkaripalveluja sopimusperusteisesti julkisille ja yksityisille sosiaali- ja
terveydenhuollon toimijoille. Yhtiolla ei ole omaa potilasvastaanottotilaa, muuta potilastydhon osallistuvaa
henkildstoa eika alihankkijoita.
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1. Palveluntuottaja, palveluyksikko ja toiminta

1.1 Palveluntuottajan ja palveluyksikon perustiedot

MediResp Oy (Y-tunnus 3431774-3) on Soteri-rekisteriin merkitty terveydenhuollon palveluntuottaja.
Yhtiolla on yksi palveluyksikkd, jonka vastuuhenkild on Mikael Wennerstrand Makkonen. Han toimii
yhtion toimitusjohtajana, omavalvonnan vastuuhenkiléna ja ainoana potilastydhén osallistuvana
laillistettuna 1&dakarina.

Palveluja tuotetaan eri puolilla Suomea tilaajaorganisaatioiden toimipaikoissa ja niiden lukuun. MediResp
Oy:lla ei ole omaa potilasvastaanottotilaa. Hallinnollinen postiosoite on Koskelantie 5, 00610 Helsinki ja
yleinen sahkodpostiosoite info@mediresp. fi.

Koska MediResp Oy tuottaa palveluja vain yhdessa palveluyksikdssa, yhtidlla ei ole valvontalain 26
§:ssa tarkoitettua erillistd omavalvontaohjelmaa. Tama palveluyksikkdkohtainen
omavalvontasuunnitelma toimii paivittdisen omavalvonnan keskeisena asiakirjana.

1.2 Palvelut, toiminta-ajatus ja kohderyhmat

MediResp Oy tuottaa sopimuksen mukaan yleislaakari- ja paivystysluonteisia vastaanottopalveluja,
terveyskeskus- ja sairaalaosastoty6ta seka ladkarin konsultaatio- ja asiantuntijatehtavia julkisille ja
yksityisille sosiaali- ja terveydenhuollon toimijoille. Palvelun kohderyhma maaraytyy tilaajayksikon
tehtavan ja potilasryhman mukaan.

Potilaiden ajanvaraus, hoitoon ohjaus ja muu palveluprosessi toteutetaan lahtékohtaisesti
tilaajaorganisaation jarjestelmilla ja toimintamalleilla. Etaty6ta tai etdkonsultaatiota tehdaan vain tilaajan
hyvaksymilla tietoturvallisilla ratkaisuilla ja tehtdvaan soveltuvissa tilanteissa.

Palvelua annetaan potilaan tarpeet ja kielelliset oikeudet huomioiden suomeksi, ruotsiksi ja englanniksi.
Tarvittaessa kaytetaan tilaajaorganisaation tulkkauspalveluja.

1.3 Toimintaperiaatteet

+ Potilaslahtdisyys ja ihmisarvon, yksityisyyden seka itsemaaraamisoikeuden kunnioittaminen.

* Nayttoon perustuva, laaketieteellisesti perusteltu ja ajantasaisiin hoitosuosituksiin pohjautuva
hoito.

» Potilaiden yhdenvertainen ja syrjimaton kohtelu seka kielellisten oikeuksien huomioiminen.

* Huolellinen kliininen arvio, oikea-aikainen konsultointi ja turvallinen jatkohoitoon ohjaaminen.
+ Ajantasainen, ymmarrettava ja viivytykseton potilasasiakirjamerkinta.

» Avoin yhteistyd tilaajaorganisaation henkildstdn kanssa ja poikkeamista oppiminen.

1.4 Suunnitelman laatiminen ja yllapito

Suunnitelman laatii, hyvaksyy ja paivittaa palveluyksikdn vastuuhenkilé Mikael Wennerstrand Makkonen.
Suunnitelmassa huomioidaan yhtion toiminnan laajuus ja luonne, tilaajaorganisaatioilta ja potilailta saatu
palaute, havaitut poikkeamat, viranomaisohjaus seka palvelusopimusten vaatimukset.

Suunnitelma tarkistetaan aina toiminnan, lainsaadannon, palveluvalikoiman, vastuuhenkilon tai riskien
olennaisesti muuttuessa ja vahintaan vuosittain. Toteutumisen seurannasta laaditaan ja julkaistaan
selvitys vahintdan neljan kuukauden valein.
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2. Asiakas- ja potilasturvallisuus

2.1 Palveluiden laadulliset edellytykset ja vastuu laadusta

Palvelujen laadusta ja omavalvonnan toteutumisesta vastaa palveluyksikdn vastuuhenkild. Sama henkild
vastaa omasta kliinisesta tydstaan terveydenhuollon ammattihenkiléna. Ammattioikeus on merkitty
JulkiTerhikkiin, ja sen voimassaolo tarkistetaan saanndllisesti.

Osaamista yllapidetaan jatkuvalla taydennyskoulutuksella, ammattikirjallisuudella, kansallisilla
hoitosuosituksilla ja tilaajaorganisaation perehdytyksella. Toimeksianto vastaanotetaan vain, jos tehtava
vastaa laakarin koulutusta, kokemusta ja kaytettavissa olevia tukipalveluja. Epavarmassa tilanteessa
konsultoidaan asianmukaista erikoisalaa tai ohjataan potilas jatkohoitoon.

Yhtié huolehtii toiminnan edellyttdmista rekisterdinneistd, vakuutuksista ja sopimusvelvoitteista.
Soteri-rekisterin tiedot tarkistetaan ja péivitetdan vuosittain viimeistdan 31. maaliskuuta seka aina
olennaisen muutoksen yhteydessa.

2.2 Potilaan asema, oikeudet ja osallisuus

Potilaalla on oikeus laadultaan hyvaan terveyden- ja sairaanhoitoon sek& hyvaan kohteluun. Hoito
suunnitellaan yhteisymmarryksessa potilaan kanssa. Potilaalle annetaan ymmarrettava selvitys
terveydentilasta, tutkimuksista, hoitovaihtoehdoista, hyddyista ja riskeista. Alaikaisen ja
paatdksentekokyvyltdan heikentyneen potilaan asema huomioidaan lainsdadanndn mukaisesti.

Potilaan vakaumusta, kulttuuritaustaa, yksityisyytta ja kielellisia oikeuksia kunnioitetaan. Hoitoon
osallistuvat vain tehtavan kannalta tarpeelliset henkil6t. Potilasta rohkaistaan esittdmaan kysymyksia ja
kertomaan havaitsemistaan puutteista tai turvallisuushuolista.

2.3 Palaute, muistutukset, kantelut ja potilasasiavastaava

Palautetta voi antaa tilaajaorganisaation palautekanavien kautta tai suoraan MediResp Oy:lle
osoitteeseen laatu@mediresp.fi. Palaute kasitellaan luottamuksellisesti ja mahdollisimman pian.
Palautteesta tunnistetaan tarvittavat korjaavat ja ehkaisevat toimenpiteet, joiden toteutuminen
dokumentoidaan.

Hoitoonsa tai kohteluunsa tyytymaton potilas voi tehda kirjallisen muistutuksen tilaajaorganisaatiolle ja/tai
MediResp Oy:n palveluyksikon vastuuhenkildlle osoitteeseen laatu@mediresp.fi. Muistutus kasitellaan
asianmukaisesti ja siihen annetaan perusteltu kirjallinen vastaus kohtuullisessa ajassa; tavoitteena on
vastata neljan viikon kuluessa. Potilaalle annetaan tarvittaessa ohjausta kantelun,
potilasvahinkoilmoituksen tai muun oikeusturvakeinon kayttamiseen.

Potilasasiavastaavapalvelun jarjestda palvelun antamispaikan tai palvelun jarjestdjan mukainen
hyvinvointialue. Ajantasaiset yhteystiedot annetaan tilaajayksikdssa ja I0ytyvat asianomaisen
hyvinvointialueen verkkosivuilta. MediResp Oy tiedottaa potilasta tdstd mahdollisuudesta pyydettdessa.

2.4 Henkilosto, perehdytys ja henkiloston riittavyys

MediResp Oy:n palvelut tuottaa yksi Suomessa laillistettu 1adkari. Yhtiélla ei ole muuta potilas- tai
asiakastydhon osallistuvaa henkildstéa. Jos henkildstdd mydhemmin palkataan, ammattioikeus,
koulutus, tydkokemus, kielitaito ja tehtdvakohtainen soveltuvuus tarkistetaan ennen tyén aloittamista.

Ennen tydskentelyn aloittamista varmistetaan riittdva perehdytys tilaajayksikdn potilasprosesseihin,
paivystys- ja konsultaatiojarjestelyihin, tietojarjestelmiin, ladkehoitoon, infektioiden torjuntaan, laitteisiin,
poikkeamailmoituksiin ja pelastusturvallisuuteen. Puutteellinen perehdytys ilmoitetaan tilaajalle ja
tehtavaa rajataan tai sen aloittamista siirretaan, jos potilasturvallisuutta ei voida muuten varmistaa.
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Henkiloston riittavyytta arvioidaan toimeksianto- ja tydvuorokohtaisesti. Tyétehtavia ei vastaanoteta
paallekkain tai maaraa, joka vaarantaa palautumisen, paatoksenteon tai potilasturvallisuuden.
Sairastumisesta tai muusta akillisesta tyokyvyttomyydesta ilmoitetaan tilaajalle valittomasti. MediResp
Oy ei kayta sijaista tai alihankkijaa; tilaaja vastaa korvaavan resurssin jarjestamisesta, ellei kirjallisesti
toisin sovita.

2.5 Monialainen yhteistyo ja hoidon jatkuvuus

Hoidon jatkuvuus varmistetaan huolellisella dokumentoinnilla, tutkimustulosten seurannan vastuun
maarittelylla, selkeilla jatkohoito-ohjeilla ja tarvittavalla suullisella tiedonsiirrolla. Konsultaatiot, 1ahetteet ja
yhteydenotot toteutetaan tilaajayksikdn kaytantdjen mukaisesti.

MediResp Oy tekee yhteisty6ta tilaajan ladkareiden, hoitohenkiloston, laboratorio- ja
kuvantamispalvelujen, lddkehuollon, sosiaalihuollon ja erikoissairaanhoidon kanssa. Vastuunjaosta
sovitaan erityisesti tutkimustulosten tarkastamisessa, kontrollien jarjestamisessa ja kiireellisessa
jatkohoidossa.

2.6 Toimitilat, hygienia, valineet ja ladkinnalliset laitteet

MediResp Oy ei yllapida omaa potilasvastaanottotilaa eika paasaantoisesti omaa laakinnallisten
laitteiden laitekantaa. Potilastydssa kaytetaan tilaajaorganisaation tiloja, valineita ja laitteita. Ennen
kayttdéa varmistetaan niiden soveltuvuus, toimintakunto ja riittdva kayttdkoulutus. Laitteen kayttdohjetta ja
tilaajan huolto- ja vaaratilannemenettelya noudatetaan.

Mahdollisessa omassa kaytdssa pidetdan vain kayttétarkoitukseensa soveltuvia, asianmukaisesti
huollettuja ja vaatimustenmukaisia valineita. Laakinnalliseen laitteeseen liittyva vaaratilanne
keskeytetaan, laite poistetaan tarvittaessa kaytosta ja ilmoitetaan viipymatta tilaajalle seka
toimivaltaiselle viranomaiselle sovellettavan menettelyn mukaisesti.

Kasihygieniassa, suojainten kaytdssa, aseptiikassa, jatehuollossa ja tartuntatautien torjunnassa
noudatetaan tilaajayksikdn hygieniaohjeita. Havaituista puutteista ilmoitetaan heti yksikon
vastuuhenkildlle.

2.7 Laakehoidon turvallisuus

MediResp Oy:lla ei ole omaa laakevarastoa eika itsenaista l1adkkeiden sailytys-, jako- tai
annostelutoimintaa. Laékehoito toteutetaan tilaajaorganisaation 1ddkehoitosuunnitelman,
kayttdoikeuksien ja kaksoistarkastuskaytantdjen mukaisesti.

Ladkemaaraykset perustuvat kliiniseen arvioon, ajantasaiseen laakityslistaan ja tarvittaviin tutkimuksiin.
Allergiat, yhteisvaikutukset, munuais- ja maksatoiminta, raskaus, annostus, seuranta ja potilasohjaus
huomioidaan. Laakepoikkeama hoidetaan valittdmasti potilaan turvallisuuden varmistamiseksi ja
ilmoitetaan tilaajayksikdn poikkeamajarjestelmaan.

2.8 Potilasasiakirjat, tietosuoja ja tietoturva

Potilasrekisterinpitdjyys ja henkilGtietojen kasittelyroolit maaraytyvat lainsdadanndn ja
palvelusopimuksen perusteella. Nykyisessa toimintamallissa potilastiedot kasitellaan tilaajaorganisaation
hyvaksymissa potilastietojarjestelmissa henkildkohtaisilla kayttdoikeuksilla. MediResp Oy ei yllapida
erillista omaa potilasrekisteria eika sailyta potilastietoja omilla laitteillaan tai tavanomaisessa
sahkopostissa.

Potilasasiakirjamerkinnat laaditaan viivytyksetta, ymmarrettavasti ja riittavassa laajuudessa.
Kayttooikeuksia kaytetaan vain tyotehtavan edellyttamassa laajuudessa. Tietoja ei katsella, kopioida,
valokuvata tai luovuteta ilman tyétehtavaan ja lakiin perustuvaa oikeutta.
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Tietoturva- tai tietosuojapoikkeamasta ilmoitetaan valittdmasti tilaajaorganisaation tietosuojasta
vastaavalle taholle ja MediResp Oy:n vastuuhenkildlle. Vahinko rajataan, tapahtumatiedot sailytetaan
asianmukaisesti ja viranomaisilmoitukset tehdaan rekisterinpitajan kanssa sovitun vastuunjaon
mukaisesti. MediResp Oy:n tietosuoja-asioiden yhteyshenkild on Mikael Wennerstrand Makkonen,
tietosuoja@mediresp.fi.

3. Omavalvonnan riskienhallinta

3.1 Riskienhallinnan vastuut ja periaatteet

Riskienhallinnasta vastaa palveluyksikdn vastuuhenkil®. Riskit arvioidaan ennen uuden toimeksiannon
aloittamista, tydvuorojen aikana seka palautteen, poikkeamien ja toimintaympariston muutosten
perusteella. Arvioinnissa huomioidaan riskin todennakoisyys, seurausten vakavuus ja kaytettavissa
olevat hallintakeinot.

Diagnostiikan tai hoidon viive tai Riittdva anamneesi ja tutkimus, hoitosuositukset, matala konsultointikynnys,
virhe selkea jatkohoito ja tulosten seurannan vastuu.

v . . Ajantasainen laakityslista, allergioiden ja yhteisvaikutusten tarkistus, oikea
Laakehoidon poikkeama . R . .
annostus ja seuranta, tilaajan ladkehoitosuunnitelma.

Puutteellinen tiedonkulku tai Merkinta viivytyksetta, olennaisten tietojen suullinen siirto, avoimien

dokumentointi

Vieras toimintaymparisto tai
puutteellinen perehdytys

Kuormitus ja yhden henkilén
riippuvuus

Tietosuoja- tai
tietoturvapoikkeama

Laite-, tila- tai
hygieniaturvallisuuden puute

tutkimusten ja kontrollien vastuun varmistaminen.

Tehtavakohtainen perehdytys, yhteyshenkildiden ja konsultaatioiden
varmistaminen, tehtavan rajaaminen tarvittaessa.

Tyémaaran ja palautumisen seuranta, paallekkaisten toimeksiantojen
valttdminen, valiton ilmoitus tyokyvyttdmyydesta tilaajalle.

Henkilokohtaiset kayttdéoikeudet, lukitut paatelaitteet, ei potilastietoja omiin
jarjestelmiin, valitén poikkeamailmoitus.

Toimintakunnon tarkistus, kayttdohje ja perehdytys, laitteen poistaminen
kaytosta, tilaajan hygienia- ja vaaratilanneohjeet.

Tilaajayksikdn halytys- ja turvallisuusjarjestelyt, ennakointi, avun pyytadminen
ja tyoskentelyn keskeyttaminen vaaratilanteessa.

Potilaan aggressiivisuus tai muu
tyoturvallisuusriski

3.2 Vaaratapahtumien ilmoitus- ja oppimismenettely

Vaaratapahtumalla tarkoitetaan potilaalle haittaa aiheuttanutta tapahtumaa, lahelta piti -tilannetta tai
muuta laatua, asianmukaisuutta tai turvallisuutta vaarantavaa poikkeamaa. Tapahtuma kasitellaan
syyllistamattdmasti ja tavoitteena on ehkaista uusiutuminen.

1. Potilaan valitdn turvallisuus varmistetaan ja tarvittava hoito, seuranta tai konsultaatio
jarjestetaan.

2. Tapahtuma ja tehdyt hoitotoimet kirjataan potilasasiakirjoihin asianmukaisesti.

3. Poikkeama ilmoitetaan viipymatta tilaajayksikon vastuuhenkildlle ja sen kdytdssa olevaan
vaaratapahtumajarjestelmaan.

4. MediResp Oy:n vastuuhenkild arvioi tapahtuman syyt, vakavuuden, ilmoitusvelvollisuudet ja
korjaavat toimet yhteistydssa tilaajan kanssa.
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5. Korjaavat toimet toteutetaan, niiden vaikuttavuus seurataan ja opit huomioidaan seuraavissa
toimeksiannoissa seka omavalvonnan seurantaraportissa.

MediResp Oy pitda omavalvonnan seurantaa varten luottamuksellista poikkeamakoostetta ilman
tarpeettomia potilaan tunnistetietoja. Salassapidettavia tietoja ei julkaista.

3.3 Epéakohtien kasittely ja lakisaateinen ilmoitusvelvollisuus

Havaittu epakohta tai ilmeinen epakohdan uhka ilmoitetaan viipymatta tilaajayksikon vastuuhenkildlle ja
MediResp Oy:n vastuuhenkildlle. Toiminta keskeytetaan tai sita rajataan, jos potilasturvallisuutta ei voida
muutoin varmistaa. Korjauksille maaritetaan vastuu ja aikataulu.

Potilas- tai asiakasturvallisuutta olennaisesti vaarantavasta epakohdasta seka vakavasti vaarantaneesta
tapahtumasta, vahingosta tai vaaratilanteesta ilmoitetaan valittdmasti palvelunjarjestajalle ja Lupa- ja
valvontavirastolle silloin, kun asiaa ei ole kyetty tai ei kyeta korjaamaan omavalvonnallisin toimin. Muut
lakisaateiset ilmoitukset tehdaan tapahtuman luonteen mukaan.

3.4 Ostopalvelut ja alihankinta

MediResp Oy ei kayta terveydenhuollon palvelutuotannossaan alihankkijoita, ammatinharjoittajia tai
vuokratydvoimaa. Jos toimintamallia mydhemmin muutetaan, palveluntuottajan rekisterointi,
ammattioikeudet, osaaminen, vakuutukset, tietosuoja, sopimusvastuut ja omavalvonta varmistetaan
ennen toiminnan aloittamista ja tdma suunnitelma paivitetaan.

3.5 Valmius ja jatkuvuudenhallinta
+  Akillinen tydkyvyttdmyys: tilaajalle ilmoitetaan heti; MediResp Oy ei jarjesta korvaavaa laakaria
ilman erillistéa sopimusta.

» Potilastietojarjestelmakatko: noudatetaan tilaajan kayttokatko- ja varajarjestelya; kiireeton tyo
keskeytetaan tarvittaessa.

+ Tietoturvahairio: jarjestelman kayttd keskeytetaan tilanteen vaatimalla tavalla, yhteydet suojataan
ja tilaajan tietoturvatoiminto halytetaan.

» Toimitila-, laite- tai sdhkdkatko: siirrytdan tilaajayksikdn varamenettelyyn tai keskeytetaan
toiminta, jos turvallisuutta ei voida varmistaa.

+ Epidemia tai muu terveysuhka: noudatetaan kansallisia ja tilaajaorganisaation ajantasaisia
infektio- ja valmiusohjeita.

» Vakava vaaratilanne tai suuronnettomuus: toimitaan tilaajayksikén valmius-, halytys- ja
johtamisjarjestelman mukaisesti.

4. Toimeenpano, seuranta, julkaiseminen ja paivittaminen

4.1 Toimeenpano paivittiisessa toiminnassa

Omavalvontasuunnitelma ohjaa jokaista toimeksiantoa. Ennen tyon aloittamista vastuuhenkilé varmistaa
sopimuksen, tehtdvankuvan, perehdytyksen, kayttéoikeudet, konsultaatiojarjestelyt ja keskeiset
turvallisuusohjeet. Tydvuoron aikana havaittuihin poikkeamiin puututaan heti.

Koska palveluyksikdssa tydskentelee yksi henkild, omavalvonnan toimeenpano, dokumentointi ja
seuranta ovat suoraan vastuuhenkildn tehtavia. Suunnitelma kdydaan lapi ennen uuden palvelumuodon
tai uudenlaisen toimintaympariston aloittamista.

4.2 Seuranta ja arviointi

Omavalvonnan seurannassa tarkastellaan vahintaan seuraavia tietoja:
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+ tilaajaorganisaatioiden ja potilaiden palaute
+  muistutukset, kantelut ja potilasvahinkoasiat
* vaaratapahtumat, [&helta piti -tilanteet ja niiden korjaavat toimet
+ ladke-, laite-, tietosuoja- ja tietoturvapoikkeamat
*  peruutetut tai keskeytyneet tydvuorot ja toiminnan jatkuvuuteen vaikuttaneet hairiét
» perehdytyksen riittavyys, osaamisen yllapito ja tdydennyskoulutus
+ tydmaara, palautuminen ja henkildstoresurssin riittavyys
»  Soteri- ja muiden viranomaisvelvoitteiden ajantasaisuus.
Havaintojen perusteella maaritetdan korjaava toimenpide, vastuuhenkild ja aikataulu. Toimenpiteen

vaikuttavuus tarkistetaan seuraavassa seurannassa.
4.3 Julkaiseminen ja neljan kuukauden seurantaraportti

Tama omavalvontasuunnitelma julkaistaan MediResp Oy:n verkkosivuilla ja pidetaan palveluyksikdssa
julkisesti nahtavana toimintaan soveltuvalla tavalla. Tilaajaorganisaatiolle toimitetaan suunnitelma
pyydettdessa.

Suunnitelman toteutumisesta laaditaan vahintdan neljan kuukauden valein julkinen seurantaraportti.
Raportissa kuvataan keskeiset havainnot, havaitut puutteet, korjaavat toimenpiteet ja suunnitelmaan
tehdyt muutokset. Salassa pidettavia potilas-, henkilosto- tai liilkesalaisuustietoja ei julkaista.

4.4 Paivityshistoria ja hyvaksynta

Versio CENEVS Keskeinen muutos

1.0 27.11.2024 Ensimmainen omavalvontasuunnitelma.

Kokonaispaivitys valvontalain ja omavalvontamaarayksen rakenteeseen;

28 15,2028 yhden [&akarin toimintamalli, ei alihankintaa.

Yhteysosoitteet paivitetty: yleiset yhteydenotot, palaute ja omavalvonta

2.1 1.8.2026 seka tietosuoja.

Hyvaksytty: 1.8.2026
Mikael Wennerstrand Makkonen
Toimitusjohtaja, laillistettu laakari

Palveluyksikén vastuuhenkil6 ja omavalvonnan vastuuhenkild

Allekirjoitus: Q/Q/l

5. Keskeinen saados- ja ohjepohja

Suunnitelmaa sovelletaan toiminnan laajuus ja luonne huomioiden. Ajantasainen lainsaadanto, Lupa- ja
valvontaviraston ohjaus, tilaajaorganisaatioiden ohjeet ja palvelusopimukset tdydentavat tatd suunnitelmaa.

e Laki sosiaali- ja terveydenhuollon valvonnasta 741/2023

e Valviran maarays V/42106/2023 palveluyksikkokohtaisesta omavalvontasuunnitelmasta
e Laki potilaan asemasta ja oikeuksista 785/1992

¢ Laki terveydenhuollon ammattihenkildista 559/1994

e Laki sosiaali- ja_ terveydenhuollon asiakastietojen késittelystd 703/2023

¢ Laki potilasasiavastaavista ja sosiaaliasiavastaavista 739/2023

e Lakilaakinnallisista laitteista 719/2021
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https://www.finlex.fi/fi/lainsaadanto/2023/741
https://www.finlex.fi/fi/viranomaiset/maarayskokoelmat/valvira/2024/50504
https://www.finlex.fi/fi/lainsaadanto/1992/785
https://www.finlex.fi/fi/lainsaadanto/1994/559
https://www.finlex.fi/fi/lainsaadanto/2023/703
https://www.finlex.fi/fi/lainsaadanto/2023/739
https://www.finlex.fi/fi/lainsaadanto/2021/719
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EU:n vleinen tietosuoja-asetus (EU) 2016/679


https://eur-lex.europa.eu/eli/reg/2016/679/oj
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